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Proposta del Collegio Sindacale del Banco di Sardegna S.p.A. all’Assemblea
Ordinaria dei Soci convocata per il giorno 20 aprile 2023 in prima convocazione.

Aggiornamento e integrazione su proposta motivata del Collegio Sindacale dei
corrispettivi spettanti alla Deloitte & Touche S.p.A., societa incaricata della revisione
legale dei conti per il periodo 2017-2025; delibere inerenti e conseguenti

22 marzo 2023



Signori Azionisti,

I’ Assemblea ordinaria chiamata ad approvare il bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre
2022, ¢ stata convocata per discutere e deliberare, tra I’altro, in merito alla proposta del Collegio
Sindacale di modificare il compenso della Societa di Revisione Deloitte & Touche S.p.A. (1a “Societa
di Revisione” o il “Revisore”), secondo quanto previsto dal seguente punto all’ordine del giorno:

‘“Aggiornamento e integrazione su proposta motivata del Collegio Sindacale dei corrispettivi
spettanti alla Deloitte & Touche S.p.A., societa incaricata della revisione legale dei conti per il
periodo 2017-2025; delibere inerenti e conseguenti’

Si ricorda che con delibera del 6 aprile 2017, I’ Assemblea di Banco di Sardegna S.p.A. (la “Banca”)
ha conferito alla Societa di Revisione I’incarico di revisione legale dei conti (I”Incarico”) della Banca
per gli esercizi dal 2017 al 2025, a fronte di un compenso di Euro 94.500, oltre IVA. Successivamente,
a seguito della necessita di provvedere a ulteriori adempimenti in relazione all’entrata in vigore del
nuovo principio contabile IFRS9, all’attivita connessa al calcolo della contribuzione al Fondo di
Risoluzione Unico, al maggiore impegno lavorativo nella revisione del bilancio annuo connesso alla
modifica del criterio di valutazione del patrimonio immobiliare del Gruppo Bper Banca, nonché alla
diminuzione dell’impegno lavorativo resasi possibile per il venir meno della necessita di predisporre
il bilancio consolidato, il compenso complessivo ¢ stato rideterminato nella maniera che segue:

Banco di Sardegna | Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Esercizi 2022-2025
onorari complessivi

Ore Onorari Ore Onorari Ore Onorari Ore Onorari
Revisione legale del Bilancio
d'esercizio 2.032 73.100 2.032 73,100 2.382 87.100 2.182 79.100
Revisione legale del bilancio
consolidato 250 8.750
Verifica della regolare tenuta
della contabilita 200 7.000 200 7.000 200 7.000 200 7.000

Revisione contabile limitata dei
prospetti contabili semestrali/ | 380 14.250 380 14.250 380 14.250 380 14.250
reporting package

2.862 103.100 2.612 94.350 2.962 108.350 | 2.762 100.350
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Integrazione

La societa di revisione ha richiesto un’integrazione degli onorari conseguente all’entrata in vigore
della nuova versione del principio di revisione internazionale (ISA Italia) 315 che ¢ stato modificato
al fine di riflettere il progetto IAASB “Identifying and Assessing the Risks of Material Misstatement”
che rende necessario gia ai fini della revisione contabile del bilancio al 31 dicembre 2022, lo
svolgimento, di attivita di verifica addizionali.

Sono quindi previste maggiori attivita conseguenti alle principali novita connesse al principio di
revisione ISA 315R che introduce nuovi e piu estesi requisiti in merito alla comprensione e alla
valutazione delle componenti del sistema di controllo interno e dei singoli controlli rilevanti ai fini
della revisione.

Tale nuovo principio richiedera altresi un incremento del giudizio professionale in relazione
all’introduzione del concetto di “spettro del rischio intrinseco” e conseguente nuova definizione di
“rischio significativo”, come rischio per il quale la valutazione del rischio intrinseco ¢ prossima
all’estremita superiore dello spettro del rischio intrinseco a causa della misura in cui i fattori di rischio



intrinseco influenzano la combinazione della probabilita che un errore si verifichi e dell’entita del
potenziale errore qualora questo dovesse verificarsi.
Inoltre la versione aggiornata dall’ISA Italia 315 introduce ulteriori requisiti, quali:

* la necessita di svolgere delle procedure di validita in presenza di voci di bilancio e
informativa material ma non considerate significative a livello delle singole asserzioni;
* il rafforzamento delle procedure di comprensione e valutazione dell’appropriatezza del
disegno e dell’implementazione dei controlli rilevanti per fronteggiare i rischi di errore.

Il Revisore ha indicato un maggior numero di ore da impiegare nella misura di 100 annue con un
maggior importo per la revisione legale del Bilancio d’esercizio di Euro 4.000. L’integrazione
richiesta dei corrispettivi di revisione ha carattere ricorrente e pertanto, in base alle indicazioni del
par. 3.1.3 b) del Regolamento di Gruppo in materia, viene sottoposta all’assemblea dei Soci.

O W O R

L’art. 5 del contratto stipulato con la Societa di Revisione prevede che “Se si dovessero presentare
circostanze tali da comportare un aggravio dei tempi rispetto a quanto stimato nella presente
proposta quali, a titolo esemplificativo, il cambiamento della struttura e dimensione della
Societa, modifiche nei presidi istituiti nell’ambito del sistema di controllo interno, cambiamenti
normativi, di principi contabili e/o di revisione, [’effettuazione di operazioni complesse poste in
essere dalla Societa, ulteriori procedure di revisione o obblighi supplementari attinenti lo
svolgimento della revisione legale, quali ad esempio la richiesta di incontri, informazioni e
documenti da parte di organismi di vigilanza, provvederemo a comunicarVi le integrazioni
conseguenti dei corrispettivi. Ugualmente, se dovesse essere impiegato miglior tempo del previsto,
i corrispettivi saranno ridotti proporzionalmente.”

L’art. 13 del Decreto Legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 prevede che il conferimento dell’incarico di
revisione legale e la determinazione del compenso complessivo per i servizi di revisione resi sia
sottoposto all’approvazione dell’assemblea dei soci, su proposta motivata dell’organo di controllo. In
particolare, I’attribuzione all’assemblea dello specifico potere di determinazione del compenso per i
servizi di revisione ¢ strumentale a garantire I’imparzialita di giudizio del revisore rispetto all’operato
dell’organo amministrativo e si ritiene, pertanto, non delegabile a quest’ultimo. In tal senso, anche
eventuali modifiche del corrispettivo intercorse durante il periodo di esecuzione dell’incarico di
revisione si ritiene debbano essere, del pari, sottoposte alla procedura di cui all’art. 13 del Decreto
39/2010.

O W O R

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto 39/2010, il Collegio sindacale ha, dunque, esaminato la Proposta di
Aggiornamento e Integrazione e, a esito delle proprie valutazioni e delle verifiche compiute
direttamente con la Societa di Revisione, avuto riguardo al contenuto delle attivita, ha ritenuto le
proposte formulate dalla Societa di Revisione:

(a) coerenti con il processo di revisione legale di cui all’Incarico in essere,
(b) adeguate in considerazione delle nuove attivita di revisione resesi necessarie,
(c) congrue in relazione all’impegno professionale richiesto.

Il Collegio sindacale ha, inoltre, verificato il permanere dei requisiti d’indipendenza e professionalita,

ege,a o

Le modifiche sopraesposte porterebbero pertanto gli onorari complessivamente richiesti dalla Societa
di Revisione agli importi riepilogati nella tabella sottostante.



Banco di Sardegna | Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Esercizi 2022-2025
onorari complessivi Ore Onorari Ore Onorari Ore Onorari Ore Onorari
Revisione legale del
Bilancio 2.032 73.100 2.032 73.100 2.382 87.100 2.282 83.100
d’esercizio
Revisione legale del
bilancio 250 8.750
consolidato
Verifica della regolare
tenuta 200 7.000 200 7.000 200 7.000 200 7.000
della contabilita
Revisione contabile
limitata dei
prospetti contabili | 380 14.250 380 14.250 380 14.250 380 14.250
semestrali/
reporting package

2.862 103.100 2.612 94.350 2.962 108.350 2,862 104.350
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Alla luce delle considerazioni svolte, il Collegio sindacale Vi propone di accogliere le modifiche
delle condizioni economiche dell’Incarico nei termini di cui alle proposte di modifica e sottopone,
dunque, alla Vostra approvazione la seguente proposta di delibera:

“L’Assemblea di Banco di Sardegna S.p.A.:
i) tenuto conto di quanto previsto dall’art. 13 Decreto legislativo n. 39 del 2010;
i) tenuto conto delle delibere assunte dall’Assemblea il 6 aprile 2017, il 12 aprile 2019 e il 16 aprile
2021 e preso atto che, per quanto non specificato nella presente proposta, rimangono invariate le
pattuizioni contenute nell’incarico di revisione;
iii) tenuto conto del contenuto dell’incarico di revisione legale dei conti conferito a Deloitte &
Touche S.p.A. in merito alla possibilita di variare i corrispettivi dovuti per i servizi di revisione in
presenza di modifiche di principi contabili e/o di revisione e/o in presenza di un minore impegno
lavorativo nell’espletamento delle suddette attivita;
iv) esaminata la proposta del Collegio sindacale di cui alla relativa relazione del Collegio sindacale
all’odierna Assemblea relativa al presente punto all’ordine del giorno sull’aggiornamento e
integrazione del corrispettivo della Societa di Revisione per ’incarico di revisione legale dei conti;
delibera
a) di approvare la proposta di modifica del compenso spettante alla societa Deloitte & Touche
S.p.A. per Uesercizio 2020, per un corrispettivo annuo complessivo di Euro 94.350, oltre a
IVA e contributo di vigilanza a favore della CONSOB;
b) di approvare la proposta di modifica del compenso spettante alla societa Deloitte & Touche
S.p.A. per esercizio 2021, per un corrispettivo annuo complessivo di Euro 108.350, oltre a
IVA e contributo di vigilanza a favore della CONSOB;
c¢) diapprovare la proposta di modifica del compenso spettante alla societa Deloitte & Touche
S.p.A. per il periodo 2022 — 2025, per un corrispettivo annuo complessivo di Euro 104.350,
oltre a IVA e contributo di vigilanza a favore della CONSOB;
d) di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ogni pint ampio potere per
sottoscrivere le proposte di integrazione del compenso, dando fin da ora per rato e valido il
di lui operato.”

Sassari, 22 marzo 2023.
Per il Collegio sindacale

11 Presidente
Giovanni Ghi



